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CONTRATO | | CONVENIO |

Contrato nimero: |1.330.19.13-3793 | de |15 DE ENERO DE 2026
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Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006900 DEL 08 DE ENERO DEL 2026; Registrog
presupuestal RPC- No. 5600102537 DE 15 DE ENERO DE 2026 Apropiaciones: ITEM 2:/
| 121000/1159/2-320202008/3533003040030000/P135-102670/1/1/01/06: ‘
| ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios
prestados/EmprendlmlentosVerdes/REALIZARELACOMPANA

'Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
_ contrato:
,t [PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e mcluyente
' LINEA DE ACCION: N/A ]
‘ ' PROGRAMA 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia '
] SUBPROGRAMA 3300304 - Emprendimientos verdes
META DE RESULTADO MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS
 DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
' COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
'META DE PRODUCTO: MP3300304013204012  — COFINANCIAR 50 EMPRENDIMIENTOS CON
' CRITERIOS DE ECONOMIA CIRCULAR Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL VALLE DEL CAUCA EN
' EL PERIODO DE GOBIERNO <
’ OBJETIVO PRINCIPAL: Mejorar las capacidades estructurales técnicas, organizacionales y comerciales en
emprendimientos con criterios de economia circular,produccidn y consumo sostenible ;
OBJETIVO ESPECIFICO: Incorporar las capacidades productivas requeridas para el escalamiento con |
| sostenibilidad ambiental
ELEMENTO PEP: PI135-102670/1/1/01/06
'Realizar el acompafamiento - estrategico en la formulacién, implemontacién y segu:mlento de
' emprendimientos sélidos con criterios de economia circular, produccién y consumo sostenible
| Posicién Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052102 : :

|
|
|
|
|
[
|
|
{
|
|
|
|

V
|
\
i
et

ObjetO del contrato PRESTAR LOS SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN LA |
' SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION |
] DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOFORTALECIMIENTO A ‘EMPRENDIMIENTOS Y | |
.| ORGANIZACIONES DE ECONOMIA VERDE EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLH/D&EAUCA ; ;
1 3

7 'NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Supervisor: Subsecretaria de Desarrollo Sostenible
C.C. 38.790.291; Teléfono: 3152641974

| JUAN PABLO RAMIREZ ZULUAGA
| Contratista: Ubicacién: CALI

| 3

l

C.C.1.144.085.532; Teléfono 3153580992
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Este Informe tine como objetivo dejar consta
plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones |

contractuales durante ABRIL DE 2026 fueron cumplitias a cabalidad y rec_ibidas a entera satisfacciénf
por el departamento del Valle del Cauca y la Secr aria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

[
|

F : |1. Apoyar la ejecucién de acciones, mesas de trabaijo y eventosI |
f | orientados al fortalecimiento de emprendimientos y organizaciones f
'de economia verde en el Departamento del Valle del Cauca. 2. |
'Realizar acciones de .sensibilizacién ambiental orientadas aI;
fortalecimiento, apoyo y promocién de los emprendimientos Yy |
Actividades u organizaciones de economia verde y economia circular. 3. Cumpliri
' Obligaciones |y acatar las directrices, qrientaciones_ y actividades impartidas por |
Especificas el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y|
Contractuales. ' acciones definidas en el proyecto. 4. Brindar acompafiamiento a los |
| emprendimientos y organizaciones de economia ve[de que sean|
‘asignados por el supervisor del ccontrato.5. Seguir las directrices |
 impartidas por el supervisor con el fin de cumplir los objetivos fijados l
 por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG. ‘

Especificaciones,

|
B ¥ | . J|

'Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, activi;yéu 100%

'obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo pro amado |

Porcéntaje de ‘en el plan de trabajo del mes de ABRIL DE 2026: o

Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

‘obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 66,66% ‘
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo .

|

Otras - | sinnovedad .
consideraciones ‘
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satlsfactonamente de conformldad con Ias técnicas juridicas en
I contratacion publlca

.
}1. Apoyar la ejecucién de acciones, mesas de trabajo y eventos orientados al fortalecimiento del
emprendimientos y organizaciones de economia verde en el Departamento del Valle del Cauca.
| o E contratista participd en la mesa técnica de bosques urbanos realizada en el municipio de:
1 Jamundi, en el Bosque Urbano La Nutria; espacio en el cual se socializé el proceso de |
4 consolidacion del bosque con participacion de la‘comunidad y fundaciones, promoviendo el
didlogo y el fortalecimiento de la gestién ambiental, asi como el impulso de emprendimientos
verdes y la economia circular.
o El contratista asisti6 al evento “La Nifia y la Mujer que Transforman desde la Clen0|a 2026",
| desarrollado en la Universidad Santiago de Cali, donde se visibilizaron proyectos innovadores
‘ en areas STEM orientados a la solucién de problematicas territoriales, fortaleciendo la
| articulacion interinstitucional y la promocién de iniciativas alineadas con la-economia verde y |
| el desarrollo sostenible. ; _ _ .
\
|

' 2. Realizaracciones de sensibilizacion ambiental orientadas al fortalemmlento apoyoy promocuén de
' los emprendimientos y organizaciones de economia verde y economia circular.
| e El contratista participé en un recorrido técnico en el Bosque Urbano La Nutria en Jamundi,
i donde se conocieron practicas sostenibles como la implementacion de huertas urbanas,
elaboracién de pacas digestoras y sistemas de recoleccién de aguas Iluvnas -mediante
'materiales reciclables, como estrategias de economia circular.
o Particip6 en la mesa técnica de la cuenca del rio La Paila, con la participacién de actores
} como el DAGMA, comunidades y entidades territoriales, promoviendo la sensibilizacion
x ambiental, el reconocimiento de problematicas y la adopcién de practicas sostenibles en el
territorio,
3. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas por el supervisor del
' contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto.
 El contratista asisti6 a la jornada de rendicién de cuentas de la vigencia 2025, liderada por la
gobernadora del Valle del Cauca, Dilian Francisca Toro, fortaleciendo el conocimiento sobre
| la gestion publica y los avances en sectores estratégicos, asi como la interaccién con la
‘ ciudadania. ]
|~ e EIl contratista participé en el “Carnaval del Agua en el municipio de Alcala, apoyando,
\ actividades pedagégicas a través del personaje “Copito”, orientadas a la sensibilizacién |
|~ comunitaria sobre el uso responsable del agua y la proteccion de los recursos naturales.
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| 4. Brindar acompafiamiento a los emprendimientos y organizaciones de economia verde que sean
| asignados por el supervisor del contrato. _ S
\ o El contratista brind6 acompafiamiento técnico a la supervision en actividades de seguimiento
v a emprendimientos verdes en el municipio de Yumbo, apoyando la verificacion de avances,
‘ identificacién de oportunidades de mejora y fortalecimiento de capacidades en sostenibilidad.
' e El contratista particip6 en taller de economia verde junto a esta supervision, en articulacion
| con diferentes entidades, promoviendo espacios de asesoria, orientacion y fortalecimiento de
‘ emprendimientos y organizaciones en practicas sostenibles.

5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir los objetivos fijados, por el
' Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG.

e El contratista particip en capacitacion virtual del 4rea de Seguridad y Salud en el

Trabajo, fortaleciendo conocimientos en autocuidado, prevencién de riesgos laborales
f- ' y -adopcién de habitos saludables; contribuyendo al bienestar y cumplimiento de
lineamientos institucionales. .

e El contratista participé en induccién virtual sobre clima laboral y sentido- de
pertenencia, orientada por José Sandoval, fortaleciendo competencias relacionadas
con el trabajo en equipo, la comunicacién y la cultura organizacional.

'o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contrataciéon Publica, las normas de calidad y de
gestion documental. -

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo ‘con lo previsto en el
contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA .

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista;: NO APLICA

zgcoglendacionés a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
LICA ‘ -

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA :

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las

garantias del contrato: NO APLICA. : '
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Seguimiento administrativo segn correspoda I es alicable se hace a otacié' sin
5 gt . - olo
es, s; escgl.betNO ;:\Ptlgﬁ; Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.
o Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y ¢
normativa aplicable: NO APLICA e e iy B ke
- Aprobaci6n de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO AP
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLIC(}\ ' . . e
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos
documentos del proceso: NO APLICA. i & contrgtacién ¥.49 los

_
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Cumplimiento de las obligaciones del contratista-en materia de seguridad sociflzﬂud .
bientales, y eualquier otra norma Aplicable

204006916/ del_ mes de MARZO de 2026, se encuentra afiliado a EPS (SANITAS), Pensién
(PORVENIR) y ARL (POSITiVA). segun la cldusula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de
julio de 2018 y 948 de 2018. ) ' ; '

COSTOS DEL CONTRATO PAGO_S REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
. ¥ (Anticipo, ' ; ;
Concepto . Valor' d\ances: Fecha Valor 'Observ?.mones
BRgEs) { . - , -
Valoriniclaldel | $21.000.000 41 CUOTA 1 | ENERO °| $3.500.000 | PAGADA ]
Valor Adiciones’ $0 CUOTA 2 ‘| FEBRERQ'| $3.500.000 PAGADA ] ‘
Reajustes $0 || CUQTA3 |/ MARZO _¢$3.500.000 PAGADA ,/
Actualizacién de 0 ’
precigos $ s
- Valor Total del L

$21.000.000 | 5 4

500.000 L1~
_|$10 0

Contrato

Valor pagado

Valor causado que no »”
se ha pagado $3.500.000~]

Valor total ejecutado | $14.00.000 // - 3 \

Valor saldo por. \
Socutar $7.000.000 | //

Intereses moratorios $0

¥ g T
) =8 () 5y FINTAMLE L

Seguimiento financiero y contable set’m orrsponda, si e aplicable se hace la anotacién; si \
| no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se |
puede agregar. : :

’

\

- . [

® Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, |
la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se elecuta’
| financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se |
___ejecutan de acuerdo a lo pactado. "
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‘ @ Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a|
N satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es !
1 suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de |
| las actividades ejecutadas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones. ;
@ Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago |
y de liquidacién del mismo: NO APLICA. - . 7
@ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, |
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA. '
@ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA. : ! ;

@ Tramites para la liquidacién del contrato y.entrega 'de 'los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA. : I :
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene

: entregables. ‘

'DESCRIPCION ENTREGABLES ~_ VALOR

- VALOR TOTAL ' ; ‘
'Entregable 1: $ A $
' Actividades: ' -
:;Entregable 2 ' $ | AEar $
 Actividades: TR ;
11 Entregable 3: ; $ Vo : $
| Actividades: : i ; e e -
| : S
| Entregable 4: 8 $
Actividades:

“TOTALES: | _ s . | N

'El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segun lo
} establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
|18 delaLey 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
| 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993,
iLey 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
 contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
\ o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna con el
‘i Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. ,
| :
\
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NO APLICA

'NO APLICA

‘ LT
\

- EEG a - T P
'Fecha del préximo informe | - 15 lDeI MAYO / ' De 2026 7

'Para constancia de lo anteﬁca)(ﬁ7r/rrian la presente acta los que en

;Ma/ intervinieron a los

15 /| dias del mes de ABRIL /

de 2026

%./

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Subsecretaria de Desarrollo Sostenible

C.C. 38.790.291

SUPERVISOR(A)

SDS 2026




